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modifié et complété par le décret n°2000/287 d
1 le décret n° 2011/408 du 09 décembre 2011 portant org:
- VU le décret n® 2011/410 du 09 décembre 2011 portant formation du Gou nement ; l
Vu le décret n°2012/537 du 19novembre 2012 portant organisation du Ministére de la Fonction
g Publigue et de la Réforme Administrative :
Vu le décret n°2000/696/PM du 13 septembre 2000 fixant le régime général des concours
administratifs ;

Vu la lettre n°2015-351/IFORD/DE/DEF du 19 novembre 2015 du Directeur Exécutif de

IIFORD de Yaoundé portant avis de concours d’entrée dans son institution, session de
mars 2016,

ARRETE :

Article 1°".- (1) Un concours de formation pour le recrutement d'éléves en premiére année de

Master Professionnel en Démographie a [lnstitut de Formation et de Recherche
Démographiques de Yaoundé est ouvert au titre de I'année academique 2016-2017.

(2) Les épreuves écrites dudit concours se dérouleront les 30 et 31 mars 2016 au centre
unigue de Yaoundé.

(3) Le nombre de places mises en compétition pour l'intégration a la Fonction Publique
au terme de la formation se répartit de la maniére suivante

10 (dix) places pour le concours du type A ;
10 (dix) places pour le concours du type B.

Article 2.- Peuvent faire acte de candidature, les Camerounais des deux (02) sexes remplissant
les conditions suivantes :

A — CONCOURS TYPE A :

a)- étre agé de 17 ans au moins et de 31 ans au plus au 1°' janvier 2016 (étre né entre le
01/01/1985 et le 01/01/1999) :

b)- étre titulaire d'une Licence ou de tout autre dipléme jugé équivalent obtenu dans l'une des
disciplines suivantes :

* Demographie ;

' SERVICES DU PREMIER MINISTRE
* Geographie ; U
» Sociologie ; —
= Anthropologie. - 001829 92 NAfi'ZﬂO}B
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B -~ CONCOURS TYPE B :

a)- etre agé de 17 ans au moins et de 31 ans au
01/01/1985 et le 01/01/1 999) ;

b)- étre titulaire d'une Licence ou de tout autre diplome jugé équivalent par la Direction
Exécutive de I'lFORD obtenu dans I'une des disciplines suivantes

plus au 1°" janvier 2016 (étre né entre le

" Sciences économiques ;
= Statistiques :

* Mathématiques ;

* Informatique :

* Le dipléme d’Ingénieur des Travaux Statistiques.

Article 3.- L es dossiers de candidature constitués e
recepissé au Ministére de la Fonction Publique et
Développement des Ressources Humaines de I'Etat
delai de rigueur, comprendront les piéces suivantes :

n double, qui seront recus complets, contre
de la Réforme Administrative, Direction du
(porte 405) au plus tard le 25 mars 2016,

A — DOSSIER DESTINE A L’IFORD

— Une fiche d'inscription dont I'imprimé sera retiré au Ministere de la Fonction Publique et
de la Réforme Administrative :

— Une fiche de renseignement signée par une autorité civile compétente;
— Une copie certifiée conforme de l'acte de naissance signeée par une autorité civile

compétente;

— Une copie certifiée conforme du dipléme exigé, signée par, une autorité civile
compétente ; SERVICES DU PREMIER MINISTRE

— Une photo d'identité 4 x 4. VS A
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— Une fiche d'inscription timbrée a mille (1 000) franes-CEA-dort-timprimeé-sera—retird au
Ministere de la Fonction Publique et de la Réforme Administrative : L
— Une copie certifiée conforme de l'acte de naissance signée par une autorité civile
compétente; 5t
— Une copie certifiée conforme du dipléme exigé, signée par une autorité civile

competente ;

— Une attestation de présentation de I'original dudit dipléme ;

— Une quittance de versement de la somme de quinze mille (15 000) francs' CFA.pour les
candidats externes et de vingt mille (20 000) francs CFA pour les candndaﬁs internes
des Services Statistiques délivrée par le Chef de Service des Concours Directs et de
Bourse du Ministére de la Fonction Publique et de la Réforme Administrative ( Direction
du Développement des Ressources Humaines de I'Etat) ;

— Un extrait de casier judiciaire, bulletin n°3 ; i l e

— Un certificat médical délivré par un médecin exergant dans le se . ; :

- Une copie authentifiée depl’acte d’intégration pour les candidats fonctionnaires des
Services Statistiques; . :

= Une autorisatior:q de concourir signée par le Ministrg de la Foncpon Pub!lclge :st de la
Réforme Administrative pour les candidats fonctionnaires des Services Statistiques.

B — DOSSIER DESTINE AU MINFOPRA

ie igné r une autorité
* Tout dossier incomplet, en retard ou dont les pieces sont signées pa
qui n’en a pas compétence ne sera pas accepte.
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. v . ? 1 t
i ici ou judiciaire doiven
* Les pieces légalisées par une autorité administratlc\jlg.6r:1;lglscg>§£iers.1
étre datées de moins de trois (03) mois a |a date du dep




utorité administrative, municipale ou judiciaire doivent

x |es pieces légalisées par une a
mois a la date du dépét des dossiers.

atre datées de moins de trois (03)

résidants peuvent également déposer les dossiers qui

« Les candidats etrangers
pigces exigees par les autorités de I'lFORD.

comprendront uniquement les

Article 4.- (1) Les epreuves du concours qui auront lieu au centre unique de Yaounde, se

dérouleront aux dates et heures ci-apres :

HORAIRES

Culture générale (epreuve commune)

Mathématiques
—_12 H | Probabilites et Statistiques

CONCOURS
TYPES A/B

30 mars 2016

[TYPES AIB__| 31 mars 2016

(2) L'heure limite d'accés dans les salles est impérativement fixée a 7h 00 pour les

épreuves du matin et 2 13h30 pour les épreuves de I'aprés-midi.

(3) Le programme des épreuves du concours est celui du cycle de Licence.

Article 5.- Les résultats définitifs du concours seront publiés par acte du Ministre de la
Fonction Publique et de la Reforme Administrative.

Article 6.- Le présent arréte sera enregistré, publié suivant la procédure d'urgence, puis insere
au Journal Officiel en francais et en anglais. /-

Yaoundeg, le

Le Ministre de la Fonction Publique
et de la Réforme Adrhinistrative.
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